
 

 
 

LEMBAR KERJA​
GENDER ANALYSIS PATHWAY (GAP)​

Tahun 2024 

Baris 1 Nama OPD BADAN KESATUAN POLITIK KOTA SAMARINDA  

Program  1. Program Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi 
Kemsyarakatan  
 

Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Bidang 
Pemberdayaan dan Pengawasan Ormas  

Sub Kegiatan Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendaftaran Ormas, 
Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan 
Ormas dan Ormas orang asing  

Tujuan  1. Menjamin tertib administrasi Ormas  
2. Memberikan kepastian Hukum  
3. Mendorong Pemberdayaan Ormas  
4. Mewujudkan koordinasi yg Terpadu 

Baris 2 Data Pembuka 
Wawasan​
 

Dengan Jumlah Ormas yg dibina sebanyak 130 Ormas  

Baris 3 Faktor 
Kesenj
angan 

Faktor 
kesenja
ngan/ 
permas
alahan  

1. Kesenjangan Regulasi  
2. Kesenjangan Kapasitas Aparatur 
3. Pendanaan dan Sarana  

Sebab 
Kesenj
angan 
Internal  

1. Ketrebatasan SDM 
2. Keterbatasan Anggaran 
 

Sebab 
Kesenj
angan 
Ekstern
al 

Masih kurangnya pemahaman mengenai Tata kelola 
ormas  



Baris 4 Tujuan Responsif 
Gender 

Mewujudkan kesetaraan gender, menghapus 
diskriminasi, memberdayakan perempuan dan 
meningkatkan efektifitas Program / Kegiatan  

Baris 5 Rencana Aksi  1. Melakukan dialog interaktif antara Pemerintah dan 
Ormas yg ada di smd  

2. Melakukan Bimtek Tata Kelola Ormas  

Baris 6 Data 
Dasar/Baseline 
(Copy Data Pembuka 
Wawasan) 

Jumlah Data Ormas yg dibina thn 2024 sebanyak 130 
Ormas  

Baris 7 Penguk
uran 
Hasil  

Output  Jumlah orang yg mengikuti koordinasi di Bidang 
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi 
dan Mediasi Sengketa Ormas Pengawasan Ormas dan 
Ormas orang Asing  

Outcom
e 

Jumlah Pemberdayaan Ormas yg mengikuti kegiatan 
sebanyak 3 kali 

Dampa
k 

1. Meningkatnya kepercayaan masyarakat kpd   
Pemerintah  
2. Peningkatan partisipasi Ormas dalam Pembangunan 
3. Terciptanya Tata kelola Ormas yg sehat dan mandiri 

 

 

 

​ Samarinda,  Januari 2024 

​ Kepala Dinas, 

 

 

DR.   
    Pembina Utama Muda IV/ c  

        NIP 196 



 

PERNYATAAN ANGGARAN GENDER 
(GENDER BUDGET STATEMENT) 

 

SKPD ​ : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

TAHUN ANGGARAN​ : 2024​  

PROGRAM PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PENGAWASAN ORGANISASI 
KEMASYARAKATAN  

KEGIATAN Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang 
Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemayarakatan  

KODE Kegiatan 8.01.04.2.01 
ANALISIS 
SITUASI 
(Copy Data Pembuka 
Wawasan) 
 

Dengan Jumlah Ormas yg dibina sebanyak 130 Ormas  

RENCANA 
TINDAK 

Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Bidang 
Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan  
Tujuan 
(Copy Tujuan 
Responsif Gender) 

1. Menjamin tertib administrasi Ormas  

2. Memberikan kepastian Hukum  

3. Mendorong Pemberdayaan Ormas  

4. Mewujudkan koordinasi yg Terpadu 
 

Aktivitas 
(Copy Rencana 
Aksi) 

1. Melakukan dialog interaktif antara Pemerintah 
dan Ormas yg ada di smd  

2. Melakukan Bimtek Tata Kelola Ormas  
 

Sumber daya 
(Inputs) 

SDM : PA, PPK, PPTK, BENDAHARA 
PENGELUARAN, PEMBANTU 
BENDAHARA 
Anggaran : 
PAD Kota Samarinda 
Perangkat Keras (Komputer, Laptop, Printer, 
ATK, Scanner, Proyektor,Pointer, Flashdisk, 
Hardisk Eksternal) 

Output -​ Jumlah Ormas yg dibina  
-​ Jumlah Laporan yg dikeluarkan 
-​  

ALOKASI 
SUMBER DAYA 
 

Anggaran Rp. 545.000.000; 
SDM 
(Copy Sumber 
Daya) 

PA, PPK, PPTK, Bendahara Pengeluaran, Pembantu Bendahara  



Peralatan 
dan Mesin 
(Copy Sumber 
Daya) 

Perangkat Keras (Komputer, Laptop, Printer, ATK, Scanner, 
Proyektor,Pointer, Flashdisk, Hardisk Eksternal) 

Outcomes 
(Copy outcome GAP) 

Jumlah Pemberdayaan Ormas yg mengikuti kegiatan sebanyak 3 kali 

Dampak  
(Copy Dampak GAP) 

1. Meningkatnya kepercayaan masyarakat kpd   Pemerintah  

2. Peningkatan partisipasi Ormas dalam Pembangunan 

3. Terciptanya Tata kelola Ormas yg sehat dan mandiri 
 

 

 

​ Samarinda,  Januari 2024 

​ Kepala Dinas, 

 

 

DR.   
    Pembina Utama Muda IV/ c  

        NIP 196 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


