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LEMBAR KERJA
GENDER ANALYSIS PATHWAY (GAP)
Tahun 2024

Baris 1 | Nama OPD SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KOTA
SAMARINDA

Program PROGRAM PENINGKATAN KETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

Kegiatan Penanganan Gangguan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi
Pamongpraja dan Satuan Perlindungan

Masyarakat Termasuk dalam Pelaksanaan
Tugas yang Bernuansa Hak Asasi Manusia

Tujuan Meningkatkan kapasitas SDM Satpol PP untuk
memberikan pelayanan yang lebih baik dan
responsif terhadap masyarakat

Baris 2 | Data Pembuka Wawasan Jumlah Anggota Satpol PP (termasuk staff)

L =329
P =104
Baris 3 | Faktor | Faktor ‘Minimnya anggota satpol pp wanita yang
Kesenj | kesenjangan/ mendapatkan peningkatan kapasitas karena
angan | permasalahan sebagian besar menempati posisi staff kantor.
Sebab - Keterbatasan Anggaran
Kesenjangan - Pelatihan dan kesempatan pengembangan
Internal kapasitas lebih terfokus pada anggota pria.
Sebab Asumsi pekerjaan yang terkait dengan
Kesenjangan penegakan hukum dan penertiban adalah
Eksternal pekerjaan yang lebih cocok dilakukan oleh pria

Baris 4 | Tujuan Responsif Gender | Meningkatkan kapasitas SDM Satpol PP untuk
memberikan pelayanan yang lebih baik dan




responsif terhadap masyarakat, khususnya
perempuan dan kelompok rentan.

Baris 5 | Rencana Aksi - Memberikan motivasi terhadap anggota
Satpol PP Wanita melalui sosialisasi
- Melaksanakan program peningkatan
kapasitas anggota Satpol PP Wanita
dengan mendatangkan instruktur wanita
yang berpengalaman
- Menyediakan pelatihan yang disesuaikan
dengan kebutuhan anggota perempuan,
yang mempertimbangkan aspek-aspek
khusus seperti kekuatan fisik, tantangan
sosial, dan kebutuhan gender.
Baris 6 | Data Dasar/Baseline (Copy | Jumlah Anggota Satpol PP (termasuk staff)
Data Pembuka Wawasan) | L = 383
P=113
Baris 7 | Penguk
uran
Hasil Output Jumlah SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan
Satuan Perlindungan Masyarakat yang
Ditingkatkan Kapasitasnya
Outcome Persentase Penyelesaian Pelanggaran
Ketentraman dan Ketertiban Umum
Dampak Penurunan jumlah pelanggaran ketertiban

umum, peningkatan rasa aman dan nyaman di
masyarakat, dan peningkatan tingkat
kepercayaan masyarakat terhadap Satpol PP
dan Satlinmas.

Samarinda, Tanggal 14 Januari 2025




SKPD

PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

JI. Balai Kota No. 26 Samarinda Telp/Fax (0541) 731351 Samarinda 75121
E-mail; satpopp.samarindakota@gmail. com Website:
https://satpolpp.samarindakota.go.id

PERNYATAAN ANGGARAN GENDER
(GENDER BUDGET STATEMENT)

: SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KOTA SAMARINDA

TAHUN ANGGARAN  :2024

PROGRAM PROGRAM PENINGKATAN KETENTERAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
KEGIATAN Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum

dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

KODE Kegiatan

1.05.02.2.01

ANALISIS Jumlah Anggota Satpol PP (termasuk staff)
SITUASI L =329
P=104
RENCANA Kegiatan Penanganan Gangguan Ketenteraman dan
TINDAK Ketertiban Umum dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Tujuan Meningkatkan kapasitas SDM

Satpol PP untuk memberikan
pelayanan yang lebih baik dan
responsif terhadap masyarakat,
khususnya perempuan dan
kelompok rentan.

Aktivitas

- Memberikan motivasi terhadap
anggota Satpol PP Wanita
melalui sosialisasi

- Melaksanakan program
peningkatan kapasitas
anggota Satpol PP Wanita
dengan mendatangkan
instruktur wanita yang
berpengalaman

Menyediakan pelatihan yang
disesuaikan dengan kebutuhan
anggota perempuan, yang
mempertimbangkan aspek-aspek
khusus seperti kekuatan fisik,




tantangan sosial, dan kebutuhan
gender.
Sumber SDM :
d
o Staff, Petugas Lapangan, Anggota
(Inputs) :
Linmas
Knggaran i
PAD Kota Samarinda
Perangkat Keras (Komputer,
Laptop, Printer, ATK, Scanner,
Proyektor, Pointer, Flashdisk,
Layar Informasi Digital, Hardisk
Eksternal)
Output Jumlah SDM Satuan Polisi
Pamongpraja dan Satuan
Perlindungan Masyarakat yang
Ditingkatkan Kapasitasnya
i
ALOKASI Anggaran Rp. 484.713.400
SUMBER DAYA , _
SDM Staff, Petugas Lapangan, Anggota Linmas
Peralatan dan | Perangkat Keras (Komputer, Laptop, Printer,
Mesin ATK., Scanner, Proyektor, Pointer, Flashdisk,
Layar Informasi Digital, Hardisk Eksternal)
Qutcomes Persentase Penyelesaian Pelanggaran Ketentraman dan
Ketertiban Umum
Dampak Penurunan jumlah pelanggaran ketertiban umum, peningkatan

rasa aman dan nyaman di masyarakat, dan peningkatan tingkat
kepercayaan masyarakat terhadap Satpol PP dan Satlinmas.

Samarinda, Tanggal 14 Januari 2025




